STATUT STOWARZYSZENIARAZEM DLADZIECI

Rozdzial 1

Postanowienia

§1

Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwg — Razem dla dzieci.

§2

Terenem stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibg miasto Zary.

§3

Stowarzyszenie jest osoba prawng i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sagdowego / ewidencji
prowadzonej przez Starostg.

§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001r.,
Nr 79, poz. 855 z pozn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§5

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 2

Cele i sposoby ich realizacji

§6

Celem stowarzyszenia jest inicjowanie, wspieranie 1 pomoc w roznego rodzaju przedsigwzigciach
edukacyjno- kulturalnych dzieci i mtodziezy a takze poza finansowe wspieranie dzieci i mtodziezy oraz
rodzin w trudnej sytuacji zyciowej.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
1. Organizowanie zaje¢ specjalistycznych 1 ogélnorozwojowych dla dzieci 1 mtodziezy.
2. Propagowanie i rozw@j umiej¢tnosci wlasciwego gospodarowania czasem wolnym.



3. Organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadéw, pomoc w uzupehianiu wiedzy
pracownikom o$wiatowym Specjalnego Os$rodka szkolno-wychowawczego dla Dzieci z Wadami
Stuchu i Mowy w Zarach.

4. Organizowanie imprez kulturalnych, edukacyjnych, turystycznych.

5. Dzialalno$¢ promocyjng, w tym wydawnicza, placowki.

6. Finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.

7. Doposazenie i modernizacja placowki.

8. Pozyskiwanie funduszy unijnych, dotacji celowych i projektow.

9. Dofinansowanie wycieczek, zielonych szkot i turnusow rehabilitacyjnych.

10. Pomoc w zdobywaniu wiedzy umozliwiajaca spetnianie funkcji spotecznych.

11. Promocja kultury, w szczegdlnosci tworzonej przez mtodych ludzi i do nich adresowanej ( kulture,
sztuke, ochrone dobr kultury i tradycji).

12. Rozwijanie wspolpracy i standardow dziatania z innymi organizacjami pozarzagdowymi.

13. Podnoszenie standardow zycia dzieci i mlodziezy w placowce.

14. Integracja i aktywizacja ze spolecznoscig lokalna.

15. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Rozdzial 3
Czlonkowie stowarzyszenia

§8
Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na :
1. zwyczajnych
2. wspierajacych,
3. honorowych .
§9

Czlonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel Polski jak réwniez cudzoziemiec,
bez wzgledu na miejsce zamieszkania.

§10

1.Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje zarzad zwykla wickszo$cia glosow, po zlozeniu przez nich
pisemnej deklaracji wedlug wzoru okreslonego przez Zarzad.

2. Czlonkostwo powstaje z dniem podjecia przez zarzad uchwaty o przyjeciu. O podjeciu uchwaty
o przyjeciu lub odmowie przyjecia do stowarzyszenia Zarzad zawiadamia pisemnie zainteresowanego.
3. Zalozyciele stowarzyszenia, ktorzy podpisali list¢ zalozycieli dotagczona do wniosku o rejestracje
stowarzyszenia, staja si¢ jego cztonkami z chwilg uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu

0 zarejestrowaniu stowarzyszenia/ wpisania stowarzyszenia do ewidencji prowadzonej przez
Staroste.



§ 11

1.Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

a. uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach czlonkéw z glosem stanowigcym ,

b. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,

c. bra¢ czynny udziat we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia ,

d. zglasza¢ postulaty i wnioski wobec wtadz zada¢ informacji o sposobie ich zalatwienia oraz oceniaé
dziatalno$¢ wtadz Stowarzyszenia,

e. otrzymywacé od wladz Stowarzyszenia pomoc w realizacji statutowych zadan,

f. korzysta¢ z urzadzen Stowarzyszenia,

g. korzysta¢ z innych uprawnien wynikajacych z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia

2. Czlonek moze udzieli¢ pisemnego pelnomocnictwa osobie majacej pelna zdolnos¢ do czynnosci
prawnych do wykonywania uprawnien, o ktorych mowa w ust.1 z wyjatkiem prawa do bycia
wybieranym do wladz stowarzyszenia.

§ 12

Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1.troszczy¢ si¢ o rozwdj] Stowarzyszenia,

2. uczestniczy¢ w dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3. przestrzegac¢ statutu 1 uchwat wladz Stowarzyszenia,
4.optacaé regularnie sktadki,

§13

1. Cztonkowsko w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a. $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego lub honorowego

b. wystgpienia ze Stowarzyszenia zgloszonego na pismie

c. wykluczenia ze Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastagpi¢ w przypadku naruszenia przez cztonka postanowien
statutu, nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia lub nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez
okres dluzszy niz 1 rok

3. Uchwate o wykluczeniu podejmuje Zarzad. Od uchwaty tej cztonek moze si¢ odwota¢ do Walnego
zebrania cztonkéw w ciggu 30 dni od daty jej dorgczenia wraz z uzasadnieniem.

4.Postanowienia ustepéw poprzedzajacych stosuje si¢ odpowiednio do czlonkéw wspierajacych
i honorowych.

§ 14
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dzialaniem
Stowarzyszenia, ktdra udziela mu pomocy finansowej lub w jakiejkolwiek innej formie wspiera
dziatania Stowarzyszenia

§ 15

Czlonka wspierajagcego przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnego zgloszenia



& 16

1. Czlonkowie wspierajacy uprawnieni sg do korzystania z praw czlonka zwyczajnego z wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego, a na Walnym Zebraniu Cztonkéw przystuguje mu tylko glos
doradczy.

2.Czltonkowie wspierajagcy wspieraja Stowarzyszenie w realizacji jego zadan statutowych
1 przestrzegaja postanowien Statutu 1 uchwal wtadz Stowarzyszenia

3. Czlonkowie wspierajacy maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.
4. Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

&17

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéora wniosla wybitny wkilad
w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

&18

1. Cztonkowie honorowi ds. przyjmowani przez walne Zgromadzenia na wniosek 10 cztonkow
Stowarzyszenia.

2. Godnos¢ cztonka honorowego, osobom szczegdlnie zastuzonym dla stowarzyszenia nadaje Walne
Zebranie Cztonké6w na wniosek Zarzadu.

&19

1. Czlonek honorowy Stowarzyszenia korzysta ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego
z wyjatkiem biernego i czynnego wyborczego prawa glosowania, a na walnym Zebraniu Cztonkoéw
przyshuguje mu tylko glos doradczy o ile nie jest rtOwnoczesnie Czlonkiem zwyczajnym.

3. Czlonkowie honorowi udzielaja pomocy Stowarzyszeniu w realizacji jego zadan statutowych
1 przestrzegaja postanowien statutowych i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie Stowarzyszenia maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

5. Czlonek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z ptacenia sktadek cztonkowskich.

Rozdzial 4
Wladze Stowarzyszenia

Postanowienia ogolne
§20

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a. Walne Zebranie Czlonkow;

b. Zarzad;

c. Komisja rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji rewizyjnej trwa dwa lata.



3. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie Czlonkéw
w glosowaniu tajnym, chyba ze wigcej niz potowa cztonkow bioragcych udziat w Walnym Zebraniu
opowie si¢ za wyborami w glosowaniu jawnym.

4. Wyboru Cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej dokonuje si¢ sposrod kandydatow: Czlonkow
Stowarzyszenia, ktorzy wyrazili ustng lub pisemng zgode na kandydowanie.

§21

1. Cztonkostwo w Zarzadzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek;

a. uptywu kadencji, przy czym za chwile uptywu kadencji okreslonej w & 16 ust. 2, uwaza si¢ dzien
odbycia Walnego Zebrania Cztonkow na ktérym Zarzad zlozy sprawozdanie za ostatni rok dziatalno$ci,
b. ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

c. pisemnego zrzeczenia si¢ udziatu w tych wtadzach,

d. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkoéw na wniosek co najmniej 10 czlonkéw Stowarzyszenia
2. W razie nie dokonania wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na walnym Zebraniu
Czionkow, o ktorym mowa w ust.1pkt.a dotychczasowy zarzad i Komisja rewizyjna pelnia swoje
obowigzki do czasu wyboru nowych wtadz.

3. Wybdr nowego Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej musi zosta¢ dokonany najpdzniej w ciggu trzech
miesiecy od dnia uptywu kadencji poprzednich wtadz Stowarzyszenia. W razie nie dokonania wyboru
nowych wladz w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim na kazdym z Czlonkéw Stowarzyszenia
cigzy obowigzek powiadomienia o tym fakcie organu nadzorujacego dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

Walne zebranie cztonkow
§22

1.Walne zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Walnego zebrania Cztonkow nalezy;

a. okreslenie gléwnych kierunkéw programu dzialania Stowarzyszenia,

b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c. udzielania Zarzagdowi 1 Komisji Rewizyjnej absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

d. wybér Zarzadu, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza oraz Skarbnika,

e. wybor Komisji Rewizyjnej ,

f. odwotywanie cztonkoéw wiadz Stowarzyszenia,

g. uzupehianie sktadu wiadz stowarzyszenia,

h. rozstrzyganie odwotan od uchwal o wykresleniu z listy czlonkow w wypadku przewidzianym
w § 11 ust.3,

1. okreslenie sktadki cztonkowskiej,

j. dokonywanie zmian w Statucie,

k. decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

1. decydowanie o innych sprawach, jezeli wynika to z postanowien Statutu,

m. decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych postanowieniami Statutu do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§23

1. Po zarejestrowaniu Stowarzyszenia Komitet Zatozycielski zwotuje pierwsze inauguracyjne Walne
Zebranie Cztonkdw, na ktérym zostanie wybrany Zarzad i Komisja rewizyjna na pierwsza kadencje .



2.Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest raz w roku przez Zarzad i jest poswigcone
w szczegdlnosci w §18 ust. 2 pkt. a, b, ¢, d, e.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zostaje zwotane przez zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

4. Zarzad ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw: rozpatrzenia odwotania od
uchwaty, o ktérej mowa w §11 ust. 3, oraz w sprawie uzupetnienia sktadu wtadz Stowarzyszenia
w ciggu 30 dni od ztozenia przedmiotowego odwotania albo od dnia zmniejszenia si¢ sktadu wtadz.

5. Walne Zebranie zwotuje Komisja Rewizyjna w przypadku gdy:

a. Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w ciggu 30 dni od uptywu roku od
dnia poprzedniego zwyczajnego Walnego zgromadzenia Cztonkow,

b. Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
wniosku , o ktorym mowa w ust.3 pkt. bic,

c. Zarzad nie zwola Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadkach i terminie
przewidywanym w ust. 4.

6. Organ zwolujacy Zwyczajne Walne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinien
powiadomi¢ wszystkich Czlonkow Stowarzyszenia na piSmie za potwierdzeniem odbioru o jego
terminie i proponowanym porzadku obrad , nie p6zniej jak 14 dni przed tym terminem.

7. Porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zmienione lub rozszerzone.

§ 24

1. Jezeli ust. 2 nie stanowi inaczej Walne Zebranie Czlonkow podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia
glosow bez wzgledu na liczbg cztonkéw uprawnionych do glosowania na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

2.Uchwaty w sprawie Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje
bezwzgledna wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby Cztonkow.

3. Jezeli Walne Zebranie Cztonké6w nie moze podja¢ uchwal, o ktérych mowa w ust. 2 z powodu braku
wymaganego kworum zwotuje si¢ w przeciggu 14 dni kolejne Walne Zebranie Cztonkow, na ktoérym
mozna podja¢ te uchwaty bezwzgledng wigkszoscig gtoséw niezaleznie od liczby obecnych na nim
cztonkoéw uprawnionych do gtosowania.

Zarzad Stowarzyszenia
&25

1. Zarzad sktada si¢ z 4 Czlonkéw: Prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.
2. Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie Czionkow.

§ 26

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy :



a. kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

b .reprezentowanie Stowarzyszenia za zewnatrz,

c. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
d. przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,

e. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

§ 27

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej niz raz na kwartal.

2. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig gloséw, przy obecnos$ci co najmniej potowy jego
liczby cztonkéw. W razie réwnosci glosow decyduje glos Prezesa, a w przypadku jego nieobecnosci
glos Wiceprezesa. W przypadku nieobecnosci Prezesa i Wiceprezesa decyduje glos Sekretarza.

Komisja Rewizyjna
§ 28

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z3 Czlonkéw , w tym Przewodniczacego i Sekretarza.
2.Liczbg¢ cztonkéw komisji rewizyjnej ustala Walne Zgromadzenie Cztonkow.

3. Komisja Rewizyjna konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu po jego wyborze.

4. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu.

§29

1. Komisja Rewizyjna jest organem wewnetrznym Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia

b. kontrola przynajmniej raz w roku stanu majatku oraz sposobow zarzadzania tym majatkiem przez
Zarzad,

c. kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw przez
Zarzad.

d. przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wnioskow w sprawie udzielenia absolutorium
Zarzadowi,

e. zwolanie Walnego Zebrania Cztonkow w przypadku okreslonym w & 19 ust. 5

§ 30

1. Posiedzenie Komisji rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot
roku.
2. Uchwaty Komisji rewizyjnej zapadaja zwykta wickszoscig glosow.



Rozdzial 6
Majatek Stowarzyszenia

§ 31

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1. wptywow ze sktadek cztonkowskich;

2. wplywow z darowizn, spadkéw 1 zapisow;
3.wplywow z dotacji;

4. wplywow z dzialalnos$ci statutowe;;

5. ofiarno$ci publicznej;

6. dochodéw z majatku stowarzyszenia;

7. dochody z dziatalno$ci gospodarcze;j;

8. innych zrodet.

§ 32
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
2. Dochody =z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia shuzg realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia shuza
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia i1 nie moga by¢ przeznaczone do podzialu miedzy
cztonkoéw stowarzyszenia.

§33

Do sktadania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli 1 podpisywania dokumentoéw upowaznieni sg
Prezes z jednym z czlonkow zarzadu, dzialajacy lacznie.

Rozdzial 7
Rozwigzanie Stowarzyszenia

§34

W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia wyznacza si¢ likwidatora on okresla sposob likwidacji
1 przeznaczenia majatku.

Statut powyzszy zostal przyjety na Zebraniu Zalozycielskim w dniu 5.10. 2018.

KOMITET ZALOZYCIELSKI






